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Post-Warnstreik: Kunden zegten Verstandnis

Es wurden in allen Bundeslidndern Postimter unterschiedli-
cher Filialtypen bestreikt - Mit Transparenten machten Ge-
werkschafter auf Missstinde aufmerksam.

»lch finde das gut“, sagte eine altere Frau, als sie gerade zum be-
streikten Postamt in der Sobotagasse 8-10 (1230 Wien) gehen wollte.
»Wenn dieses Amt geschlossen wird, ist das ndchste bei der U-Bahn
(Alt-Erlaa). Wie sollen das dltere Menschen schaffen?“, fragte sie zor-
nig. Ahnlich reagierten auch andere Postkunden, die am Mittwoch vor
verschlossenen Tiiren standen.

Der Warnstreik vor dem Postamt wurde am Mittwoch zwischen
10.00 und 12.00 Uhr abgehalten. Kurz vor 10.00 Uhr sind die Postbe-
diensteten informiert worden, dass ihre Filiale fiir die kommenden
zwei Stunden geschlossen wird. In dieser Zeit postierten sich vor dem
Postamt sieben Gewerkschafter und Betriebsréte in roten OGB-We-
sten.

Obwohl einige Kunden verargert reagierten, weil sie ihre Briefe
nicht aufgeben konnten, stiefl der Warnstreik insgesamt auf Zustim-
mung. ,Ich kann verstehen, warum Sie streiken, sagte eine junge
Frau zu den Gewerkschaftern.
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»Es kann nicht sein, dass die Amter geschlossen werden!®, zeigte sich
auch ein junger Mann solidarisch mit den Postlern. Er selbst habe an sei-
nem Arbeitsplatz Erfahrung mit Post-Konkurrenten gemacht und das Ser-
vice sei ,unter jeder Kritik“. ,Am besten sollten alle Postamter in der Weih-
nachtszeit zusperren, da das das beste Druckmittel ist" sagte der Mann,
und zu den Streikenden: ,Haltet durch!“

Verhandlungsqualitit entscheidet iiber weiteres Vorgehen

12, 12. 2008: Entgegen der urspriinglich angekiindigten Postamts-
schlieBungswelle sowie der angedachten Auslagerung von Zustell- und
Sortierleistungen an Private werden seitens der Personalvertretung und
des Post-Vorstandes ab sofort gemeinsam Alternativen gesucht.

Die MaBnahmen der letzten Tage sind von den FSG- und FCG-Vertretern
in der Gewerkschaft einstimmig beschlossen, gemeinsam geplant und
durchgefiihrt worden. Gerhard Fritz, Manfred Wiedner und Martin Palensky
sind sich einig: ,,Wir setzen diese erfolgreiche Zusammenarbeit im Sinne
des von uns eingeleiteten Volksbegehrens fort und werden den Postvor-
stand in den nachsten Tagen daran messen, ob den Worten nun auch Taten
folgen. Sollte das Management den vereinbarten Weg verlassen, sind wir
jederzeit in der Lage, unseren Abwehrkampf fortzusetzen.“

kennen sich dazu, die wirtschaftlichen Mafinah-

15, 12,: KampfmaBnahmen ein-
gestellt, Streikbeschluss ruht

Verhandlungen laufen - Aktivierung des
Streikbeschlusses jederzeit méglich.

Der erweiterte Zentralausschuss hat am 15,
12. 2008 beschlossen, mit dem Vorstand der
Post AG Verhandlungen zur Umsetzung des
nachstehenden 4-Punkte-Programms mit dem
Ziel eines ehebaldigen Ergebnisses zu beginnen.

Das 4-Punkte-Programm:

1. Die Forderungen der Post an ein neu-
es Postmarktgesetz sowie der in diesem Zusam-

menhang stehenden Anderungen der Universal-
dienstverordnung und der adaquaten Finanzierung
einer Gsterreichweit verpflichtenden Zustellung
werden in einer gemeinsamen Arbeitsgruppe defi-
niert und in einem gemeinsam definierten Umset-
zungsprogramm nach Mdoglichkeiten der beiden
Partner vorangetrieben.

2. Der Zentralausschuss der Osterreichi-
schen Post AG (iiber die Gewerkschaft der Post- und
Fernmeldebediensteten) sowie der Vorstand der
Post (als Mitglied der Wirtschaftskammer) werden
ein gemeinsam abgestimmtes Umsetzungspro-
gramm zur Schaffung eines Branchen-KV vorantrei-
ben.

3. Der Vorstand der Osterreichischen Post
AG und das Prasidium des Zentralausschusses be-

men des Gesamtunternehmens sowie der einzel-
nen Geschéftsfeldbereiche vor einer allfalligen
Umsetzung, gemdB den Mitwirkungsrechten nach
Arbeitsverfassungsgesetz (ArbVG) und dem Post-
Betriebsverfassungsgesetz (PBVG) zwischen dem
ZA und dem Vorstand der Post AG eng abzustim-
men

4. Alternativen zu allfélligen Postamts-
schlieBungen bzw. zur Auslagerung von Zustell-
und Sortierleistungen im Bereich Brief an Private
werden gemaf Arbeitsverfassungsgesetz (ArbVG),
Post-Betriebsverfassungsgesetz (PBVG) sowie
dem Budget 2009 gemeinsam gesucht. Dieser
Prozess wird ab sofort beginnen und soll ehest-
moglich abgeschlossen sein.




